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Ordinaria 2025

Presentamos un resumen de nuestra pasada Asamblea Anual,
celebrada el 26 de enero 2025, en modalidad virtual.

Participantes: Excedentes:

669 asistentes ¢357 millones
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Opinion
( ARVA J Al Hemos auditado los estados financieros de la Asociacion Solhidansta de Empleados de Coca Cola
- Una firma, un respaldo FEMSA de Costa Rica v atines (ASEFEMSA), que comprenden el estado de situacion financiera

al 31 de diciembre de 2024, el estado de resultado, el estado de cambios en el patnmonio neto v
¢l estado de flujos de efectivo por los periodos terminados a dicha fecha. asi como las notas
explicativas de los estados financieros que ncluyven un resumen de las politicas contables

\ significativas (en adelante los estados financieros).
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En nuestra opmion, los estados financieros antes mencionados presentan razonablemente. en
leading edge zalliance todos sus aspectos matenales, la imagen hiel de la siwacion financiera de la Asociacion Sohdansta
de Empleados de Coca Cola FEMSA de Costa Rica v afines (ASEFEMSA). al 31 de diciembre de
2024, ast como los resultados de sus operaciones. los cambios en el patrimonto neto v sus tlujos
de efecuvo por los periodos terminados a dicha fecha, de conformidad con las Normas

Internacionales de Informacion Financiera (NIF).

La Junta Directiva propuso capitalizar el 5% de los excedentes a
partir del periodo actual 2025 y no del 2024 como fue aprobado en
la asamblea anterior.

Esta propuesta fue aprobada por mayoria. EER=S =Nt Ml[el
asociados recibieron los excedentes sin el rebajo por
capitalizacion.

Posterior a una revision legal, los cuatro correos recibidos se
clasificaron como temas administrativo-operativos por lo que

seran valorados a nivel de Junta Directiva.

Durante la Asamblea Extraordinaria la Junta Directiva solicito el cambio de fecha para la
Asamblea (art 23 de los Estatutos) para el mes de febrero. Esto con el objetivo de contar
con mas plazo para realizar los cierres contables y la Auditoria Externa. Advirtieron
algunos de los posibles efectos de continuar realizando la asamblea en enero:

- Un cierre y revision de la contabilidad incorrecto por la premura.

- Un calculo incorrecto de excedentes.

- Ajustes solicitados por la Auditoria Interna que impliquen modificaciones en el
monto final de excedentes.

- (Gastos adicionales en horas extra del personal.

- Reprocesos en actividades paralelas por falta de insumos definitivos.

- El atraso en algun proceso, que impida tener la informacion necesaria para la
Asamblea generando costo econdmico por traslado o multas por atraso.

La propuesta de cambio de fecha para la asamblea fue rechazada.
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Aguilar Zamora José Ricardo
Alvarado Garcia Christian
Arboine Rojas Jeffry

Arce Chacon Fabio

Arce Gonzalez Ronald
Benavides Arce Christopher
Chacon Salgado Carlos
Chaves Oviedo Gloria
Chaves Ugalde Anthony

Holman Elia Gonzalez Munoz
Yiriany Selene Cascante Salas
Glenda Solano Santamaria
Minor Alfredo Guadamuz Corea
Luis Esteban Chinchilla Rivera
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Héctor José Villavicencio Gutiérrez
Anyerliska Lucia Soza Alvarez
Marvin Jiménez Rodriguez

Jazmin Madriz Navarro

Johel Daniel Zumbado Mora

ECONOCIMIENTO: ¢40.000 P&

Cruz Obando Yestel

Espinoza Arias Carlos
Goldemberg Guzman Andrés
Goémez Hernandez José Gabriel
Gonzalez Chacon Danilo
Granados Zamora Kimberly
Ledn Esquivel Douglas

Lovo Lizano Ronald

Méendez Chavarria Josée

Durante la sesion, un grupo de personas asociadas
fueron reconocidas en el Programa Fidelidad por
su constancia y continuidad en |a afiliacion:

Montero Alvarado Eduardo
Morales Téllez Elvis

Portuguez Chacon Erick Steven
Reyes Miranda Gabriel
Rodriguez Brenes Henry

Solis Blanco Anthony

St. Clair Varela Cindy

Torres Tenorio Christian
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Wilson Calderon Barquero
Vivian Patricia Berrocal Gamboa
Adrian Arturo Lo Fonseca

José Ricardo Solis Lopez

Juan Antonio Arias Gonzalez

José Mauricio Calvo Rodriguez
Ronald Fernando Barrantes Alvarez
Andrés Caicedo Barbosa

Rodolfo Garita Serrano

César Eduardo Masis Ramirez

Javier Gerardo Bogantes Araya
Luis Adan Suazo Dominguez
William Alfonso Flores Zuniga

José Alejandro Rodriguez Sanchez
José Pablo Céspedes Montenegro
Marlon Laguna Gonzalez

Humberto Soto Leonhardes
Hugo Solano Coto

Marlon Alberto Jiménez Chaves
Kevin Bismar Gomez Rivera
Jorge Lizano Vargas

Karla Mora Carvajal

Harvin José Mondragon Miranda
Jorge Mora Solano

Luis Manuel Pérez Monge

Luis Fernando Gomez Martinez
Juan De La Cruz Ocampo Sanchez
Cinthia Gamboa Méndez

Carlos Manuel Quesada Camacho
Michael Julian Arias Jiménez

Richard Campbell Pérez

Esteban De Jesus Quirds Umana
Ibrahim Rigoberto Campos Nuhez
Giovanni Naranjo Porras

Marlon José Rocha Calderdn
Giovanni Jimenez Delgado

Carlos José Saavedra Garcia




